Sie bieten...

e Engagement und soziale Verantwor-

Die Jobcoaches der Stiftung

tung .
Mensch beraten Sie gerne:

e Bereitschaft, Menschen mit Behinde-
rung zu integrieren Markus Reichhart

Teamleitung und Jobcoach
Tel.: 04832 999420

E-Mail: markus.reichhart@stiftung-mensch.com

e Fachliche Anleitung
e Unterweisungen in Sicherheit und Ge-
sundheitsschutz

Gesche Kohler
Tel.: 04832 999468
E-Mail: gesche.koehler@stiftung-mensch.com

¢ Nischenarbeitsplatz

Marion Oldhafer
Tel.: 04832 999491
E-Mail: marion.oldhafer@stiftung-mensch.com

*Aus Grunden der Lesbarkeit wird im Text die
mannliche Form gewahlt. Alle Angaben bezie-
hen sich selbstverstandlich auf Angehdrige bei-
der Geschlechter.

Wolfgang Sobottka
Tel.: 04832 999522

E-Mail: wolfgang.sobottka@stiftung-
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Kay Thomsen
Tel.: 0172 4292627
E-Mail: kay.thomsen@stiftung-mensch.com
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Zeit fur Neues
in ihrem Betrieb

Jobcoaching
der Stiftung Mensch

STIFTUNG MENSCH

Arbeit. Wohnen. Fordern. Kultur.



Als Arbeitgeber
Teilhabe
ermaoglichen

Die UN Behindertenrechtskonvention
beschreibt das Recht der Menschen mit
Behinderung die Teilhabe am Arbeits—
und Gesellschaftsleben zu ermdglichen.
Dies unterstutzen Sie mit lhrer Bereit-
schaft Menschen mit Behinderung die
Moglichkeit zu bieten sich am Arbeits-
platz zu qualifizieren

Sprechen Sie uns gerne an!

Chancen fur
Sie als Arbeitgeber
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Zuverlassige, motivierte,
fleiBige Mitarbeiter gewinnen
positiver Imagegewinn
Finanzielle Vorteile

o Zeit fur Fachlichkeit
‘ o Zeit fur Neues...

Chancen fur
den Menschen
mit Behinderung

Realitatsnahe Arbeitserprobung auf
dem allg. Arbeitsmarkt
Weiterentwicklung

Qualifizierung

Teilhabe

Wie geht das?

Wir ermitteln mit lhnen, welche
Arbeiten in lhrem Betrieb von
unseren Mitarbeitern iibernommen
werden konnen

Ein Praktikum bis zu 3 Monate ist
flir Sie kostenlos

Eine Weiterbeschaftigung ist
moglich und sogar erwinscht

Der Mitarbeiter bleibt Rehabilitand
der Stiftung Mensch

Der Jobcoach ist Ansprechpartner
fur den Mitarbeiter und fur Sie als
qualifizierender Betrieb und
besucht den Mitarbeiter
regelmaRig am Arbeitsplatz

Sie als Betrieb sollen eine
Bereicherung und keine Belastung
erfahren




