
 

 

 

 

 

PRESSEMITTEILUNG 

Vattenfall wird Mitglied der Sozialen Allianz 

Netzwerk für soziales Engagement wächst weiter  

Meldorf, Brunsbüttel 05.06.2019 – Im Mai 2012 gründete sich unter der Regie der Stiftung 

Mensch und zehn Dithmarscher Unternehmen die Soziale Allianz, ein Netzwerk für 

nachweislich soziales Engagement. Im Vordergrund des Bündnisses steht das Ziel, Menschen 

mit und ohne Behinderung zusammen zu bringen, Arbeit zu schaffen und gemeinsam Freude 

zu erleben. Die Soziale Allianz wächst und so konnte heute als 22. Mitglied die Vattenfall 

GmbH mit dem Standort des Kernkraftwerks Brunsbüttel begrüßt werden.  

Markus Willicks, Leiter des Kernkraftwerks Brunsbüttel, freut sich über die Aufnahme: „Für 

mich persönlich und für Vattenfall ist es ein großes Anliegen, soziale Verantwortung zu 

übernehmen und dazu beizutragen, Arbeitsplätze zu sichern und zu schaffen. Und das nicht 

nur mit Worten, sondern auch mit praktischer Zusammenarbeit. Die ersten Dienstleistungs-

aufträge für Menschen mit Handicap bei der Stiftung Mensch sind bereits in Auftrag gegeben, 

weitere werden folgen. Zudem setzt die soziale Allianz ja auf den Austausch, das Netzwerken 

der Mitglieder, um neue Ideen und Lösungen zu entwickeln, auch davon werden wir 

profitieren.“ Auch bei Vattenfall seien die Menschen sehr verschieden und die daraus 

resultierende Vielfalt und Energie sei ein großer Pluspunkt für alle Beschäftigten. 

Die Vorständin der Stiftung Mensch, Dorothee Martens-Hunfeld, ergänzt: „Verschieden ist 

normal, das ist die Botschaft der Sozialen Allianz. Sie macht Spaß, sie ist Chefsache und 

steckt andere Chefs an, mitzumachen. Die letzten sieben Jahre zeigen, dass sich auch die 

Unternehmen nach innen positiv weiterentwickeln. Zusätzlich sichern sie gemeinsam mit 

anderen Firmen die Arbeitsplätze von 700 Menschen mit Behinderungen. Aber nicht nur, denn 

die Soziale Allianz ist Gemeinwohl und eine Investition im sozialen Miteinander aller. Besser 

kann es nicht gehen, denn das ist täglich gelebte Inklusion. Herzlich willkommen im Bündnis 

für nachhaltige Verantwortung.“  

 



 

 

 

 

Vattenfall, Kernkraftwerk Brunsbüttel GmbH & Co. oHG 

Das Kernkraftwerk Brunsbüttel befindet sich an der schleswig-holsteinischen Unterelbe, an der 

Westküste im Kreis Dithmarschen, drei Kilometer östlich von Brunsbüttel. Es war das erste 

Kernkraftwerk in Schleswig-Holstein. 1977 ging das Kraftwerk in Betrieb. Es gehört zu 66,7 

Prozent Vattenfall und zu 33,3 Prozent PreussenElektra. Im Dezember 2010 hatte die 

Bundesregierung beschlossen, die Laufzeit aller Kernkraftwerke in Deutschland um 

durchschnittlich 12 Jahre zu verlängern. Nach dem Nuklearunfall in Fukushima wurde diese 

Entscheidung revidiert. Im August 2011 trat die 13. Änderung des Atomgesetzes in Kraft und 

unterstrich die politische Bereitschaft in Deutschland aus der Atomenergie auszusteigen. 

Infolgedessen wurden acht der 17 Kernkraftwerke (inklusive Krümmel und Brunsbüttel) sofort 

und endgültig vom Netz genommen. Die verbleibenden neun werden schrittweise bis Ende 

2022 stillgelegt. 

Das Kraftwerk hat eine Kapazität von 771 Megawatt (MW) und ist mit einem 

Siedewasserreaktor von Kraftwerk Union ausgestattet. Das Kernkraftwerk Brunsbüttel hat von 

seiner kommerziellen Inbetriebnahme am 9.2.1977 bis zum letzten Abfahren des Reaktors am 

18.7.2007 eine Netto-Leistung von 118.855.371 MWh erzeugt. 

 

Soziale Allianz www.soziale-allianz.de 

Die Soziale Allianz ist ein Bündnis für Inklusion und Gütesiegel der Stiftung Mensch. 

Unternehmen, Vordenker und Entscheider aus dem Norden engagieren sich nachweislich 

sozial in vielfältiger und meist ungewöhnlicher, frischer Form für eine inklusive Gesellschaft. 

Die Soziale Allianz verfolgt dabei vor allem ein Ziel: ein gleichberechtigtes Leben von 

Menschen mit und ohne Behinderung. Dafür stellt sie ihr unternehmerisches Knowhow in den 

Dienst der sozialen Sache und übernimmt Verantwortung. Corporate Social Responsibility 

(CSR) ist eine ganzheitliche Strategie, die alle sozialen Anstrengungen zur freiwilligen 

Übernahme gesellschaftlicher Verantwortung zusammenfasst.                                               

Die Soziale Allianz finanziert das größte norddeutsche inklusive Rockfestival Summer Open 

Air, dass am 24.08.2019 zum 10. Mal in Meldorf stattfindet.  

 

Mitglieder der Sozialen Allianz: 

 AWD Abfallwirtschaft Dithmarschen GmbH, Dirk Sopha, Geschäftsführer 

 Bäckerei Olaf Balzer, Olaf Balzer, Geschäftsführer 

 Brooklyn Soap GmbH, Felix Ermer, Geschäftsführer 

 Brunsbüttel Ports GmbH, company of Schramm group, Frank Schnabel, 
Geschäftsführer 

http://www.soziale-allianz.de/


 

 DAW SE (Deutsche Amphibolin-Werke von Robert Murjahn), GB Meldorfer 
Flachverblender, Sven Timmermann, Werkleiter 

 Deich- und Hauptsielverband Dithmarschen, Matthias Reimers, Geschäftsführer 

 Dithmarscher Privatbauerei Karl Hintz GmbH & Co. KG, Norbert Lucks, 
Geschäftsführer 

 Evers Druck GmbH, Meldorfer Standort der EversFrank Gruppe, Kay Julius Evers, 
Geschäftsführer 

 Wilfried Hansen, Bürgermeister a.D. und Gründungsvater 

 HanseWerk, Dr. Jörn Klimant, Personalvorstand 

 ICS Festival Service GmbH, Veranstalter Wacken Festival, Holger Hübner, 
Geschäftsführer 

 Ifasol GmbH, Ingo Fahl, Geschäftsführer 

 F.A. Kruse jun. Internationale Spedition e.K., Friedrich A. Kruse, Geschäftsführer 

 Schröder Bauzentrum GmbH, Heide & Co. KG, Frank Schröder, Geschäftsführer 

 Sparkasse Westholstein, Achim Thöle, Vorstandsvorsitzender 

 Stadt Brunsbüttel, Martin Schmetje, Bürgermeister 

 Stadtwerke Brunsbüttel, Andreas Wulff, Geschäftsführer 

 Stiftung Mensch, Dorothee Martens-Hunfeld, Vorstand 

 Vattenfall GmbH, Kernkraftwerk Brunsbüttel, Markus Willicks, Betriebsleiter 

 VR Bank Westküste eG, Bent Nicolaisen, Vorstand 

 Wohnungsunternehmen Dithmarschen eG, Holger Timm, Vorstandsvorsitzender 

 Wulff Med Tec GmbH, Heino Wulff, Geschäftsführer. 
  

 

Pressekontakte:  

Kernkraftwerk Brunsbüttel GmbH & Co. oHG    Stiftung Mensch 
Olaf Hiel               Mechthild Alves 
Regional Public Affairs         Leiterin Marketing/Kommunikation 
Otto-Hahn-Str.           Marschstr. 94 
25541 Brunsbüttel          25704 Meldorf 
Tel.: 04852/89 2010          Tel:  04832/ 999-125 
Mobil: 0170/6303301          Mobil: 0172/2489833 
E-Mail: olaf.hiel@vattenfall.de         E-Mail: mechthild.alves@stiftung-mensch.com 
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