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Pressemitteilung

HanseWerk wird Partner in der Sozialen Allianz der Stif-
tung Mensch

Energiedienstleister unterstiitzt Menschen mit Handicap am Arbeitsmarkt

Meldorf, Quickborn 05.04.2019 - Soziale Verantwortung aktiv wahrnehmen —
darum geht es bei der Sozialen Allianz der Stiftung Mensch. Zu diesem Leit-
motto bekennt sich auch der Energiedienstleister HanseWerk und ist nun Mit-
glied des Biindnisses. HanseWerk-Personalvorstand Dr. Jorn Klimant empfing
die Vorstandin der Stiftung Mensch, Dorothee Martens-Hunfeld, und Frank
Schnabel, Geschéftsfuihrer der Schramm Group, in der HanseWerk-Zentrale
in Quickborn.

Mit dem Beitritt schliel3t sich HanseWerk einem Netzwerk von 19 Unterneh-
men im Norden an, die sich fur die Inklusion von Menschen mit Handicap in
die Arbeitswelt und der Gesellschaft engagieren. ,HanseWerk ist als Unter-
nehmen eng mit der Region und vor allem mit den Menschen vor Ort verbun-
den®, so Dr. Jorn Klimant. ,Bei uns im Unternehmen unterstiitzen wir bereits
Inklusion am Arbeitsplatz. Wir freuen uns deshalb, als Mitglied der Sozialen
Allianz in Zukunft verstarkt zum besseren Miteinander von Menschen mit und
ohne Behinderung in der Arbeitswelt beitragen zu kénnen.*

Frank Schnabel, langjahriges Mitglied der Sozialen Allianz, begriif3t Hanse-
Werk im Netzwerk fir eine inklusive Gesellschaft: ,Die Soziale Allianz ist ein
Glutesiegel und schafft viel mehr als nur ein gutes Gewissen. Es ist ein Invest-
ment, das sich rechnet und lohnt. Wir erméglichen Menschen mit Handicap
die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben und sehen uns als Treiber, um das
Miteinander in Schleswig-Holstein zu férdern. Die Werte und die Haltung der
HanseWerk passen genau zu den Zielen des Blindnisses.*

Fur Dorothee Martens-Hunfeld, Vorstandin der Stiftung Mensch, steht fest:
»lch freue mich sehr, dass nun auch HanseWerk Mitglied der Sozialen Allianz
ist. Arbeitsplatze werden hier neu gedacht und mafigeschneidert auf die jewei-
ligen Talente und Fahigkeiten angepasst. Das Schone: Die Soziale Allianz
macht Spali. Sie ist Chefsache und steckt andere Chefs an, mitzumachen.
Die Erfahrungen der letzten sieben Jahre zeigen, dass sich auch die Unter-
nehmen nach innen positiv weiterentwickeln. Besser kann es nicht gehen,
denn das ist taglich gelebte Inklusion.*
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HanseWerk wird sich unter anderem an inklusiven Projekten der Stiftung be-
teiligen. Ferner geht es um die Nutzung von Dienstleistungen oder Produkten,
die die Arbeitsbereiche der Stiftung anbieten.

,Vor allem geht es uns um die Begegnung von Menschen. So planen wir ein
Programm fir die Mitarbeit unserer Auszubildenden in Einrichtungen fur Men-
schen mit Behinderung®, erzahlt Egbert Feldhaus, Ausbildungsleiter bei Han-
seWerk. ,Wir moéchten unseren Auszubildenden die Mdglichkeit geben, den
unbefangenen Umgang mit Menschen mit Handicap kennenzulernen und sich
sozial zu engagieren.”

Neben der HanseWerk AG sind u. a. Unternehmen wie die Abfallwirtschaft
Dithmarschen, Brunsbilittel Ports, die ifasol GmbH und die Sparkasse West-
holstein Mitglieder der Sozialen Allianz.

Die HanseWerk-Gruppe

Die HanseWerk-Gruppe bietet Energieldsungen mit Schwerpunkten im Netz-
betrieb und dezentrale Energieerzeugung. Mehr als eine Million Kunden in
Norddeutschland beziehen Strom, Gas oder Warme uber die von der Hanse-
Werk-Gruppe und ihren Tochtergesellschaften betrieben Energienetze. Als
Partner der Energiewende hat das Unternehmen in den letzten Jahren meh-
rere zehntausend Anlagen zur Erzeugung Erneuerbarer Energie an ihre Netze
angeschlossen und betreibt parallel dazu tber 1.000 Heizanlagen, Blockheiz-
kraftwerke sowie Erdgasspeicher. Uber die Beteiligung der elf schleswig-hol-
steinischen Kreise sowie von Uber 340 Kommunen sind die Unternehmen der
HanseWerk-Gruppe regional verwurzelt und unterstiitzen eine Vielzahl sozia-
ler und kultureller Projekte wie das Schleswig-Holstein Musikfestival oder den
Schleswig-Holstein Netz Cup auf dem Nord-Ostsee-Kanal.

Soziale Allianz www.soziale-allianz.de

Die Soziale Allianz ist ein Blndnis fur Inklusion und Gltesiegel der Stiftung
Mensch. Unternehmen, Vordenker und Entscheider aus dem Norden engagie
ren sich nachweislich sozial in vielféltiger und meist ungewohnlicher, frischer
Form fir eine inklusive Gesellschaft. Die Soziale Allianz verfolgt dabei vor al-
lem ein Ziel: ein gleichberechtigtes Leben von Menschen mit und ohne Behin-
derung. Dafir stellt sie ihr unternehmerisches Knowhow in den Dienst der so-
zialen Sache und Ubernimmt Verantwortung. Corporate Social Responsibility
(CSR) ist eine ganzheitliche Strategie, die alle sozialen Anstrengungen zur
freiwilligen Ubernahme gesellschaftlicher Verantwortung zusammenfasst. Die
Soziale Allianz finanziert das grof3te Norddeutsche inklusive Rockfestival,
dass am 24.08.2019 zum 10. Mal in Meldorf stattfindet.
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Mitglieder der Sozialen Allianz:
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AWD Abfallwirtschaft Dithmarschen GmbH, Dirk Sopha, Geschéftsfiih-
rer

Backerei Olaf Balzer, Olaf Balzer, Geschaftsfuhrer

Brunsbuttel Ports GmbH, company of Schramm group, Frank Schna-
bel, Geschaftsfihrer

DAW SE (Deutsche Amphibolin-Werke von Robert Murjahn), GB Mel-
dorfer Flachverblender, Sven Timmermann, Werkleiter

Deich- und Hauptsielverband Dithmarschen, Matthias Reimers, Ge-
schaftsflhrer

Dithmarscher Privatbauerei Karl Hintz GmbH & Co. KG, Norbert Lucks,
Geschaftsfihrer

Evers Druck GmbH, Meldorfer Standort der EversFrank Gruppe, Kay
Julius Evers, Geschaftsfuhrer

Wilfried Hansen, Birgermeister a.D. und Grindungsvater
HanseWerk, Dr. Jorn Klimant, Personalvorstand

ICS Festival Service GmbH, Veranstalter Wacken Festival, Holger
Hubner, Geschaftsfihrer

Ifasol GmbH, Ingo Fahl, Geschaftsfihrer

F.A. Kruse jun. Internationale Spedition e.K., Friedrich A. Kruse, Ge-
schaftsfihrer

Schroder Bauzentrum GmbH, Heide & Co. KG, Frank Schroder, Ge-
schaftsfihrer

Sparkasse Westholstein, Achim Thoéle, Vorstandsvorsitzender

Stadt Brunsbdittel, Martin Schmetje, Blrgermeister

Stadtwerke Brunsbittel, Andreas Wulff, Geschéaftsfihrer

Stiftung Mensch, Dorothee Martens-Hunfeld, Vorstand

VR Bank WestkUiste eG, Bent Nicolaisen, Vorstand
Wohnungsunternehmen Dithmarschen eG, Holger Timm, Vorstands-
vorsitzender

Wulff Med Tec GmbH, Heino Wulff, Geschaftsfiihrer.



